
UNE FORMATION

PARFAITE POUR

CHANGER DE VIE

AU GRÉ 

DE VOS ENVIES

EN INITIAL ET EN ALTERNANCE





POUR CEUX QUI RÊVENT D’AVENTURE NEW-YORKAISE
 ET D’EFFERVESCENCE THAÏLANDAISE. 

POUR CEUX QUI OSCILLENT ENTRE RESTAURANTS ÉTOILÉS 
ET STREET FOOD AUX CHAMPS ÉLYSÉES.

 POUR CEUX QUI AIMENT LES PALACES TROPÉZIENS 
AUTANT QUE LES LODGES AFRICAINS. 

POUR CEUX QUI APPRENNENT AUTANT EN SALLE
D’ENSEIGNEMENT QUE DANS UN RESTAURANT. 

POUR CEUX QUI HÉSITENT ENTRE ÉVÉNEMENTIEL 
ET TOURISME EXPÉRIENTIEL. 

POUR CEUX QUI SONT PARTAGÉS ENTRE MISSIONS
ENGAGÉES 
ET BARS BRANCHÉS.

Les étudiants Vatel Tanel DEROIN, Pierre-Emmanuel de CUSSAC, Matthias MEAUDRE, Manon PINARD-LEGRY, Victorine TRIDON et Jane VIAL
ont bien voulu se prêter au jeu du mannequinat pour réaliser la campagne de communication. Nous les en remercions ici très chaleureusement.

AVEC VATEL

FAITES LE CHOIX

DE NE PAS

CHOISIR



VATEL 
RÉUNION 
À TAILLE HUMAINE

La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d’action suivante : 
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

VATEL ILE DE LA RÉUNION
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Chère étudiante, cher étudiant,

Vatel Réunion est une école où se conjuguent excellence académique et

valeurs humaines. Ici, nous croyons que chaque étudiant mérite un

environnement d'apprentissage empreint de bienveillance et d'esprit de

famille, des principes qui sont au cœur de notre communauté.

Nous nous engageons à vous offrir une formation qui allie rigueur

académique et professionnalisme, tout en veillant à développer des

qualités humaines essentielles. Vous apprendrez à travailler avec un sens

aigu de l'éthique et du respect, des valeurs cruciales pour une carrière

réussie dans les affaires et l'hospitalité.

À Vatel Réunion, nous militons pour une île de la Réunion juste et inclusive.

Nous voyons notre île comme un modèle de tourisme expérientiel, centré

sur l'humain et respectueux de l'environnement. En rejoignant notre école,

vous serez formés pour devenir des professionnels qui valorisent et

préservent notre patrimoine culturel et naturel, tout en créant des

expériences inoubliables pour les visiteurs.

Ghislaine Lhuissier
Directrice de Vatel Réunion



PLUTÔT

ÉVÈNEMENTIEL 

OU TOURISME

EXPÉRIENTIEL ?

Faites le choix de ne pas choisir !

Vatel, une formation parfaite
pour changer de vie au gré de vos envies !



Bachelor sous contrat d’apprentissage

durant 3 ans.

POUR LES MISSIONS EN ENTREPRISE,
VATEL RÉUNION EST PARTENAIRE DE :
 
• Palm Hotel & Spa ***** 
• Villa Delisle Hotel & Spa *** 
• Mercure Créolia ****
 • Lux resorts***** 
• Boucan-Canot **** 
• Relais de l'Hermitage*** 
• Dina Morgabine *** 
• Le Grand Bleu***... 
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ÉQUIPEMENTS
ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL

ÉQUIPEMENTS
ENSEIGNEMENT 
PRATIQUE

DIPLÔMES ET TITRES PRÉPARÉS

BACHELOR 
Formation en initial 
ou en alternance - 3 ans 

(1)

SERVICES AUX
ÉTUDIANTS 

 FINANCEMENT 
DES ÉTUDES

MBA
Formation en initial
ou en alternance - 2 ans

FRAIS D’ÉTUDES
 

•
• European Bachelor of Management 

in Hospitality & Tourism(2)

 
•
• European MBA in Hotel & Tourism(2)

Langues d’enseignement FRANÇAIS  / ANGLAIS 

Manager en Hôtellerie Internationale Directeur d'Hôtellerie Internationale (1) 

(1) Titre RNCP. (2) Diplôme Eurhodip

300 €

MONTANT ANNUEL DE LA SCOLARITÉ* 

7 900 €

8 900 €

7 900 €

Vatel Réunion est partenaire d’hôtels 3
à 5 étoiles situés au cœur des stations
balnéaires. Départements d’applications :
Restauration, Hébergement, Réception et
Tourisme.

6 salles de cours équipées de matériel 
audiovisuel 

• 1salle de coworking
• Accès informatique
• Espace détente
• Wifi gratuit

•Assistance stages et emplois
• Service des extras
• Intranet Vatel
• Association de vie étudiante
•18 logements étudiants disponibles 

Prêts étudiants à taux préférentiel auprès des
banques partenaires.
Ces prêts sont accordés uniquement aux
étudiants résidant en France. 

Informations détaillées sur : 
www.vatel.re/la-reunion 

ou via le QR code :

FORMATIONS EN INITIAL

Inscription annuelle

Bachelor année  1
MBA année 1

Prépa

*Possibilité de payer par virements mensuels 
du 3 septembre au 3 janvier pour les 
ressortissants français.

Classée au Patrimoine Mondial de l’UNESCO, l’Île de la Réunion présente une très grande variété de paysages :
lagons, forêts, savane, montagne… C’est aussi un haut lieu de la biodiversité mondiale. Son architecture
traditionnelle, son histoire, la diversité des origines et le respect mutuel de ses habitants constituent un
patrimoine exceptionnel et en font un exemple de ‘‘vivre ensemble’’.
Située sur le littoral ouest de l’île, au cœur d’une station balnéaire très prisée, Vatel Réunion est installée dans un
hôtel entièrement rénové. Ce campus à taille humaine entretient avec ses étudiants esprit d’équipe, bienveillance et
suivi individualisé.
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CONTACT

Tel: 0262 01 02 37

info@vatel.re

www.vatel.re

.

FORMATION EN ALTERNANCE

MBA sous contrat d’apprentissage

durant 2 ans.

Frais de scolarité pris en charge,

rémunération de l’apprenti selon le barème

des salaires sous contrat d’apprentissage.

Spécialisation Tourisme Expérientiel

0693 04 50 15



Les étudiants auront l’opportunité d’améliorer leur maîtrise de l’anglais tout en développant les

compétences nécessaires pour réussir dans l’industrie hôtelière et touristique à l’échelle mondiale.

Les cours seront dispensés par des professeurs hautement qualifiés et expérimentés, ainsi que par des

professionnels de l’industrie, garantissant ainsi une formation à la pointe de l’innovation et en phase

avec les dernières tendances du secteur.

BACHELOR EN ANGLAIS

A partir de l’année 2024, nous sommes fiers d’annoncer le lancement de notre

Bachelor enseigné en anglais.

Notre programme de Bachelor en anglais offre à nos étudiants

une expérience éducative internationale de premier plan, en les

préparant à exceller dans un monde de plus en plus globalisé.

Notre programme de Bachelor en anglais offrira une

immersion dans la langue internationale des affaires et de

l'hospitalité. Le programme est conçu pour augmenter

progressivement l'exposition des étudiants à l'anglais, avec 30

% des cours dispensés en anglais la première année, 60 % la

deuxième année et 90 % la troisième année. Cette progression

permet aux étudiants de développer leurs compétences

linguistiques tout en acquérant une expertise dans leur domaine

d'étude.

Vatel est classée 1re école en France dans la

catégorie “Hospitality and leisure management”

par le prestigieux QS World University Rankings.

Notre nouveau Bachelor en anglais ouvre la voie à des

opportunités internationales passionnantes, permettant

aux diplômés de travailler aux quatre coins du monde.

Que ce soit dans la gestion hôtelière , le tourisme,

l’évènementiel ou d’autres domaines connexes, nos

diplômés seront prêts à exceller et à briller dans des rôles

de leaders. 



En intégrant l’enseignement du

mandarin à notre programme,

nous préparons nos étudiants à

saisir des opportunités

exceptionnelles sur la scène

mondiale. Vous developperez non

seulement vos compétences en

anglais qui reste une langue de

communication essentielle, mais

vous maîtriserez également les

subtilités du mandarin, ouvrant

ainsi les portes de nouvelles

perspectives professionnelle et

culturelles.

COURS DE MANDARIN

En plus de notre engagement envers l’excellence académique et l’apprentissage pratique dans le

domaine de l’hôtellerie et du tourisme, nous sommes fiers d’offrir une opportunité unique :

l’apprentissage du mandarin aux cotés de l’anglais et l’espagnol dans notre programme de

Bachelor.

Le mandarin, langue aux racines riches et

profondes, est devenu un vecteur essentiel

pour la communication internationale et le

developpement des affaires. A l’école Vatel

Réunion, nous reconnaissons l’importance

croissante de cette langue dans le paysage

mondial, notament dans l’industrie hôtelière

et touristique en constante évolution.

Le groupe Vatel  désigné “Meilleure École Hôtelièreʺ aux Worldwide

Hospitality Awards par un jury international de professionnels

hôteliers.  

Cette reconnaissance mondiale a été exprimée par les professionnels

qui recrutent partout dans le monde les diplômés des écoles

hôtelières.
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https://hospitality-on.com/fr/ecoles-hotelieres-formations/vatel-recoit-le-trophee-de-meilleure-ecole-hoteliere-aux-worldwide
https://www.hospitalityawards.com//
https://www.hospitalityawards.com//


18 STUDIOS DE 30M²︱CUISINE, SALLE DE BAIN ET VARANGUE︱EN COLOCATION

6 SALLES DE COURS | ECRANS TACTILES |
SALLE DE COWORKING | ESPACE DETENTE & WIFI GRATUIT

LE CAMPUSLE CAMPUS

Vatel Réunion

LOUÉS AU TARIF DE 425 EUROS PAR ETUDIANT | ELIGIBLES AUX APL



VIVEZ CHAQUE MOMENT FORT, OÙ

 QUE VOUS SOYEZ

Chez Vatel Réunion, nous comprenons que le soutien et l’engagement des

parents sont essentiels pour la réussite de nos étudiants. C’est pourquoi nous

avons introduit un concept novateur - la diffusion en direct des examens

oraux. 

Grâce à notre système de caméras de pointe installées dans chaque salle de

classe, les parents ont désormais la possibilité unique d’assister en direct aux

présentations de leurs enfants où qu’ils soient. Que vous soyez à la maison, au

travail ou même à l’autre bout du monde, vous ne manquerez plus jamais un

moment crucial de leur parcours éducatif.

11
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https://www.le-dictionnaire.com/definition/ou


BACHELOR
1

BACHELOR
2

BACHELOR
3

* Conçu pour les diplômés d’un Bac+2 (BTS, DUT…), le programme d'intégration 
préparatoire permet en 1 an d’accroître ses connaissances en management et de
découvrir ou approfondir la culture professionnelle liée à l’hôtellerie.

** Diplômé Bac+3 ou équivalent, c'est votre niveau académique et votre expérience 
professionnelle dans l'hôtellerie qui détermineront si vous pouvez entrer directement 
en MBA année 1 ou si vous devez suivre le programme d'intégration préparatoire.

MBA
1

MBA
2

PROGRAMME PROGRAMME 
BACHELOR MBA

ADMISSIONS

PROGRAMMES

(2)DIPLÔMES 
EURHODIP

(1)TITRES RNCP

ANNÉE ANNÉE ANNÉE ANNÉE ANNÉE 

Manager en hôtellerie
internationale( 1 )

European
Bachelor

of Management in
Hospitality & Tourism(2)

Directeur
d'hôtellerie

internationale( 1 )
European MBA

in Hotel & Tourism(2)

BACCALAURÉAT 
OU ÉQUIVALENT

BAC 
+2*

BAC 
+3**

PROGRAMME
D'INTÉGRATION 
PRÉPARATOIRE

CURSUS



VATEL RÉUNION
MBA Directeur d’Hôtellerie Internationale Spécialisation

Tourisme ExpérientielTourisme Expérientiel

“En réaction à l’approche cognitiviste qui ignore les pratiques ludiques, les plaisirs sensoriels,“En réaction à l’approche cognitiviste qui ignore les pratiques ludiques, les plaisirs sensoriels,

l’expérience esthétique et les réactions émotionnelles, l’approche expérientielle valorise lesl’expérience esthétique et les réactions émotionnelles, l’approche expérientielle valorise les

émotions. Le tourisme expérientiel invite les visiteurs à s’impliquer dans des activitésémotions. Le tourisme expérientiel invite les visiteurs à s’impliquer dans des activités

personnelles qui résonnent avec leur quête de sens, il met tous les sens à contribution, ilpersonnelles qui résonnent avec leur quête de sens, il met tous les sens à contribution, il

engage au niveau physique, émotionnel, social ou intellectuel, il favorise le lien avec lesengage au niveau physique, émotionnel, social ou intellectuel, il favorise le lien avec les

communautés locales dans le respect de l’environnement et de ses ressources.communautés locales dans le respect de l’environnement et de ses ressources.

La valeur de consommation ainsi produite est collaborative, préférentielle et émotionnelle. ElleLa valeur de consommation ainsi produite est collaborative, préférentielle et émotionnelle. Elle

ne réside pas seulement dans le produit même, mais dans l’expérience associée et qui peutne réside pas seulement dans le produit même, mais dans l’expérience associée et qui peut

être source d’enchantement.” LAURENCE BODYêtre source d’enchantement.” LAURENCE BODY 13/14



TITRE ET DIPLÔME 
•Manager en Hôtellerie Internationale(1)
• European Bachelor of Management in 

DÉROULEMENT DU PROGRAMME
Le rythme diffère selon les écoles

OPTEZ POUR TROIS ANS EN ALTERNANCE
> Vous avez le statut de salarié sous contrat d’apprentissage > Les frais de votre scolarité sont pris en charge >
Vous signez un contrat de travail avec l’entreprise pour 3 ans > Vous êtes rémunéré par l’entreprise conformément
au barème des salaires sous contrat d’apprentissage > Vous bénéficiez de tous les avantages attribués aux salariés
par l’entreprise > De septembre à août et pendant 3 ans, vous alternez temps de formation à l’école et temps de
travail dans l’entreprise 

OBJECTIFS

 ANNÉE 1
• Gestion • Marketing •
Management des RH • Outils
bureautiques • Economie
d’entreprise • Développement
durable et RSE • Interculturalité
• Culture professionnelle •
Image de soi • Hygiène et
sécurité • Nutrition • Crus des
vins • English F&B • Langue
étrangère 2 • Tables rondes
professionnelles • Pratique
professionnelle

60 crédits ECTS

Parcours d'admission via Parcoursup

 ANNÉE 2  ANNÉE 3

Vous êtes passionné par un secteur et/ou une fonction, et vous souhaitez vous impliquer dès à présent dans
le monde de l’entreprise ?

 Développer vos compétences opérationnelles dans 
l'hôtellerie pour devenir responsable :
• Gérer une équipe
• Mettre en œuvre un plan marketing
• Vendre et négocier des produits et services hôteliers
• Maîtriser les ressorts de la communication interpersonnelle
• Maîtriser les indicateurs-clés de gestion
 Savoir piloter votre business unit, votre service 
en vous imprégnant de la posture du manager 
opérationnel
 Développer votre ouverture d’esprit sur le monde et 
l ’entreprise

PROGRAMME BACHELOR 
EN INITIAL OU EN ALTERNANCE

• TOTAL CRÉDITS : 180 ECTS 
(EUROPEAN CREDIT TRANSFERT SYSTEM)

• DURÉE DES ÉTUDES : 3 ANS • TITRE
ACCESSIBLE PAR VAE • NIVEAU
D’ADMISSION : BACCALAURÉAT

• Gestion financière
• Marketing stratégique
• Gestion des RH
• Excel avancé
• Droit des affaires
• Communication orale
• Environnement économique
• Veille documentaire et stratégique
• Nutrition
• Economie du tourisme
• Crus des vins du monde
• Projet de développement durable, RSE
• Business English & English for hospitality 
• Langue étrangère 2
• Tables rondes professionnelles
• Pratique professionnelle

• Contrôle de gestion 
• Marketing opérationnel 
• Management et leadership 
• Fiscalité 
• Gestion d’équipe interculturelle 
• Technique de vente et négociation 
• Informatique professionnelle 
• Communication 
• Community Management 
• Business Game 
•Communication orale professionnelle 
• Vins, bières, spiritueux 
• Géopolitique 
• Tourismes et voyages 
• English for manager 
• Langue étrangère 2 
• Focus thématique 
• Pratique professionnelle

Hospitality & Tourism(2)

(1) Titre niveau 6 inscrit au RNCP. (2) Diplôme Eurhodip niveau EQF 6

60 crédits ECTS 60 crédits ECTS



PROGRAMME MBA 
EN INITIAL OU EN EN ALTERNANCE

Le rythme diffère selon les écoles

 ANNÉE 1 60 crédits ECTS  ANNÉE 2

> Vous avez le statut de salarié sous contrat d’apprentissage
> Les frais de votre scolarité sont pris en charge
> Vous signez un contrat de travail avec l’entreprise pour 2 ans
> Vous êtes rémunéré par l’entreprise conformément au barème des salaires sous contrat d’apprentissage
> Vous bénéficiez de toutes les avantages attribués aux salariés par l’entreprise
> De septembre à août et pendant 2 ans, vous alternez temps de formation à l’école et temps de travail dans l’entreprise

Vous avez affiné votre projet professionnel, vous avez identifié le département et/ou la fonction qui vous
intéresse et vous souhaitez vous impliquer désormais dans le monde de l’entreprise ?

 Développer vos compétences en direction d’une 
entreprise d’hôtellerie internationale : 

• Elaborer la stratégie et la politique générale 
• Manager et gérer les ressources humaines 
• Manager les ressources financières 
• Définir et piloter la stratégie marketing et commerciale 
• Définir et piloter la communication

 Vous imprégner des méthodes d’analyse et de 
décision, ainsi que des pratiques du management

 Développer votre ouverture d’esprit sur le monde de 
l’entreprise en général

TITRE ET DIPLÔME 

DÉROULEMENT DU PROGRAMME

OPTEZ POUR DEUX ANS EN ALTERNANCE

OBJECTIFS

• Analyse financière
• Contrôle de gestion
• Stratégie Marketing
• Ressources humaines
• Stratégie d’entreprise
• Stratégie hôtelière
• Economie touristique
• Droit économique
• Soft Skills en distanciel
• Informatique
• Anglais
• Projet transverse

• TOTAL CRÉDITS : 120 ECTS 
(EUROPEAN CREDIT TRANSFERT SYSTEM)

• DURÉE DES ÉTUDES : 2 ANS • TITRE
ACCESSIBLE PAR VAE • NIVEAU D’ADMISSION
: BAC+2 ET BAC+3 

sous conditions précisées en page 20

• Management financier
• Fiscalité
• Droit économique
• Stratégie Marketing
• Ressources humaines
• Stratégie d’entreprise et Politique Générale d'Entreprise
• Stratégie hôtelière
• Economie touristique
• Management opérationnel
• Informatique
• Vatel International Business Game
• Anglais
• Projet transverse
• Mémoire de fin d'études

60 crédits ECTS

•
•European MBA in Hotel & Tourism(2)

Directeur d'Hôtellerie Internationale(1)

(1) Titre niveau 7 inscrit au RNCP. (2) Diplôme Eurhodip niveau EQF 7



PLUTÔT AVENTURE

NEW YORKAISE 

OU EFFERVESCENCE 

THAÏLANDAISE ?

Faites le choix de ne pas choisir !

Vatel, une formation parfaite
pour changer de vie au gré de vos envies !



Mila,

Manila

Marius,

Madrid

Macy

Bueno Aires

Valentine

Bangkok

Désigné Meilleure innovation pédagogique par les
professionnels, le programme Marco Polo est une
formidable opportunité pour s’ouvrir, découvrir un
pays, une culture, un système d’enseignement… et
maîtriser une langue étrangère, tout en poursuivant
très sérieusement son cursus.

Marco Polo, c’est le programme qui permet à tout étudiant* qui suit la formation Vatel
en initial de poursuivre en 2e année voire 3e année de Bachelor dans une autre école
Vatel. Vous restez en lien avec votre campus d’origine tout en intégrant un autre
campus. Chaque année valide 60 crédits ECTS et vous pouvez effectuer votre stage sur
place. Vous êtes prêt ? Alors, choisissez votre destination page 18 !

*Pour intégrer le programme Marco Polo, l'étudiant doit répondre à un certain nombre de critères académiques.
C'est pourquoi la direction des études se réserve le droit d'accepter ou non son intégration au vu de ses
résultats en année 1.
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 LE MONDE EST À VOUS !

LE PROGRAMME MARCO POLO : 
PASSEZ A L’HEURE INTERNATIONALE

NOS ÉTUDIANTS À

L’INTERNATIONAL



LOS ANGELES

SAN DIEGO

GUADALAJARA MERIDA

MEXICO
PUEBL A

SALTA

MARTINIQUE

ASUNCIÓN

BUENOS AIRES

ABIDJAN DOUALA

BRAZZAVILLE
KINSHAS A

KIGALI

MOSCOW

PARIS BRUSSELS
NANTES SWITZERLAND SOCHI

BORDEAUXANDORRA LYON MONTENEGRO
NIMESMADRID SOFIA ISTANBUL

MAL AGA
CASABLANCA TUNIS

MARRAKECH

KAZAN

BAHRAIN

MAYOTTE

ANTAN AN ARIVO
MAURITIUS

REUNION ISLAND

BUKHARA

GURGAON

BANGKOK

SUZHOU

KUNMING HUANGSHAN

HANOI

MANIL A

HO CHI MINH CITY

SINGAPORE

50 CAMPUS DANS 30 PAYS,
C’EST EXCLUSIF À VATEL
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À VOUS LE CHAMP DE TOUS LES POSSIBLES

DEVENEZ UN PROFIL TRÈS RECHERCHÉ
Le tourisme et l’hôtellerie internationale requièrent des jeunes
diplômés qui savent aussi bien défendre un business plan
devant un banquier ou un conseil d'administration qu’animer
une équipe multiculturelle ou gérer une entreprise. Réussissent
dans ce secteur des managers accomplis et responsables, qui
ont acquis à la fois les savoirs d’une grande école et les savoir-
faire et savoir-être caractéristiques au secteur. 

Très prisés non seulement dans l’hôtellerie, la restauration, 
le tourisme mais aussi le luxe, la joaillerie, le digital, 
l’agro-alimentaire, les services à la personne…, les Vatéliens 

Accédez à la liste des diplômés les plus récents
et à leurs fonctions : https://www.vatel.fr/vateliens/

accèdent à des fonctions variées :
• Directeur Commercial
• Directeur d’Exploitation
• Directeur de la Restauration
• Directeur de l’Hébergement
• Responsable des Ressources Humaines
• Responsable de la Formation
• Responsable Evènementiel
• Chef de Produit
• Contrôleur de Gestion
• Contrôleur Qualité...

Les grands acteurs économiques de l’hôtellerie et du tourisme interviennent aussi auprès des étudiants à

l’occasion de conférences, forums, colloques...Ils les accueillent en stage et les recrutent en fin d’études.

Grâce à ces échanges fréquents, les étudiants sont dès la 1re année, en contact direct avec le monde

professionnel et les programmes de formation Vatel évoluent en permanence avec l’industrie hôtelière.

PRÊT À INVENTER LE
MONDE D'APRÈS ?

Pour satisfaire un voyageur
en recherche d'expériences
uniques et authentiques, 
un voyageur soucieux de
réduire son impact carbone, le
tourisme et l'hôtellerie sont
en perpétuelle évolution et de
nouveaux concepts éthiques
et écoresponsables se créent
chaque jour. Alors, que vous
projetiez de créer votre
entreprise ou de devenir un
manager accompli dans un
grand groupe international,
prenez part à la création d'un
tourisme nouveau. 



Rentrée 2025. Document non contractuel. Certains éléments peuvent différer selon les écoles. Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé.

Vatel is an Affiliate Member of UNWTO 
(Organisation Mondiale du Tourisme)
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VATEL LA RÉUNION
30 chemin Bottard, Saint-Gilles-Les-Bains, 97434.

E-mail : info@vatel.re

Tel : 0262 01 02 37 / 0693 04 50 15   

SCANNEZ-MOI

Nous nous engageons à rendre nos formations

accessibles à tous, y compris aux personnes en

situation de handicap (PSH).


